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拟评正高级专业技术职务
教书育人校外同行评审意见表

（“青年创新人才破格正高”教学为主型、教学科研型）
单    位：                         
姓    名：                         
一级学科：                         
二级学科：                         

岗位类型：□教学为主型 □教学科研型（请勾选☑）
现任职务：                         
拟评职务：                         

填表时间：2021年   月   日
西南大学 制
一、送审材料

	（一）代表性录课视频（请申请者发送至指定邮箱；请评审专家详见系统内相关附件）

	（二）代表性教案（请申请者上传至系统；请评审专家详见系统内相关附件）

	（三）教育教学工作总结（主要围绕教育教学理念、课程思政、课程建设、教学研究业绩、实践实训指导、科研育人情况等方面进行总结）（限800字）

	 

	（四）教育教学工作规划（主要围绕下一步教育教学工作理念、发展路径及工作思路等方面进行概述，限500字）

	


二、同行专家鉴定意见

以下信息由同行专家填写（请在相应栏目打“√”）
	同行专家综合评价意见（主要针对申请者教育教学理念、教学能力素质、教学发展潜力等方面进行评价）

	

	同行专家发展性评价意见（主要针对存在不足和努力方向提出建议）

	

	同行专家评价结论（请根据评审对象教书育人能力及潜力综合情况，在相应栏目给出具体分数）

	同意推荐
	不同意推荐

	优秀
（90-100分）
	良好
（80-89分）
	合格
（70-79分）
	不合格
（69分及以下）

	
	
	
	


	同行专家信息

	专业技术职务：                                    

专家所在单位：                                    
是否博导：                                    
所在学科：                                    
研究方向：                                    
联系电话：                                    

Email：                                           
鉴定专家签名：               

                  年     月     日 




	谢谢您对我校职务评审工作的支持。

                             西南大学人力资源部

                             2021年8月


3

