
2018年青年骨干出国研修项目（第二批）
申报材料形式自查审查表
 申报单位：       学院   申报人姓名：        职工号：
本人及所在单位审查人在审查确认项中打“√”，确认材料符合要求
	序号
	审核内容
	自查
	学院审查

	1
	近5年内无公派出国留学经历
	
	

	2
	近5年内无出国留学经历（如有留学经历，则影响待遇发放问题）
	
	

	3
	博士后导师、流动站同意书（在站博士后人员）
	
	

	4
	推荐汇总表：Excel版（所有信息必须按要求填写完整）
	
	

	5
	单位推荐意见表：Word版（须为近5年成果，要求实事求是、文字无误、语言精炼、表达清楚、逻辑有序、针对性强）
	
	

	6
	申请表：Word版（本项目出国起始时间建议在2018.12-2019.3，个人信息务必准确无误，留学单位、时间须与邀请函一致）
	
	

	5
	依托科研项目或课题研究选派情况统计表：紧密联系、在研纵向课题（主持的需校级以上，主研的需省级以上），至多3项
	
	

	6
	有效身份证：pdf版（彩色扫描，正反面在同一页，A4纸上同身份证大小一致）
	
	

	7
	最高学位、学历、职称证书：三证彩扫成一个pdf（提供所持有的最高职称，西南大学岗位聘用证书封面、最高职称信息页面，2013年以后新进教师可到人事处师资科开具职称证明）
	
	

	8
	国外留学单位正式邀请函（要素是否齐备：专用信函纸、留学时间精确到月份、留学身份、研究课题、经费问题、外方签字及联系方式）
	
	

	9
	外语水平证明（证书有效期2年；十年内同一语种国家留学8个月以上，工作12个月以上；相应语种本科学历；国家认可的其他外语水平证书）
	
	

	10
	依托项目在研证明、科研成果清单（限3页）
	
	

	11
	外方合作者简历(须外方签字，限3页)
	
	

	12
	获奖证书复印件（不超过5页）
	
	


    声明：本人及所在学院（单位）已按照要求认真审查申报人材料，因材料错误导致的申报问题由本人及所在学院（单位）负责。
申报人（签字）:   
学院审核人（签字）：                    学院盖章
